BENEFICIOS

Tres Cruces
Shopping y Terminal

Los beneficios aplican a todos los colaboradores de Gralado S.A BIC,
independientemente de la antigliedad y/o carga horaria.
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*  Dia libre por cumpleanos
*  Dia libre por mudanza
* Nacimiento o adopcion de un hijo/a

1. 3 dias extra para estar con tu bebé
2. Panales gratis con un valor tope por nacimiento de un hijo
3. Prima de nacimiento para el primer hijo®

* Contabilizacion de licencia reglamentaria excluyendo el sabado
(solo se descuentan 5 dias por semana)

* Teletrabajo hasta 1 dia por semana (exclusivo Administracién y
Marketing)

*  Dia libre semestral x presentismo cero falta
(exclusivo Operaciones y SAC)

(*) Convenio colectivo.
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*  Compensacion de 100 % por tres dias de enfermedad y de 30 %

desde el 4to dia

*  Servicio de Asistencia y Asesoramiento Psicologico para el colaborador

y su familia

*  Frutas semanales para toda la empresa
* Dia adicional al establecido por ley para examenes génito-mamarios
*  Campanfa de vacunacion contra el virus de la gripe estacional

* Jornada de renovacion de carné de salud sin costo

*  Transporte los dias de paro y feriados no laborables

* Prima adicional en feriados pagos trabajados

* Descuento del 63% en el pago de la mensualidad del parking
*  Uniforme y calzado

* Prima adicional por integrar la Brigada Emergencia ©

* Colacion / Almuerzo / Cena para colaboradores con extension

mayor a 2 horas de su turno (exclusivo Atencion al Cliente,
Operaciones y Torre de Control)
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Apoyo parcial o total en programas de capacitacion para todos
los empleados que cumplan con los requisitos de la politica

Apoyo parcial en todas las carreras de grado y postgrado para
todos los empleados que cumplan con los requisitos de la
politica

Convenios con centros educativos: UDE y beneficios Camara
de Comercio
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* Obsequio al compromiso, lealtad y contribucion a los resultados
de la Companfia a aquellos que cumplen anos de trabajo en Gra-
lado:

-5 anos: 2 dias libres + cena para 2

-10 anos: fin de semana para 2 personas en Punta
del Este + traslados

-15 anos: 2 pasajes a Buenos Aires con traslado al hotel y alojamiento
-20 afnos: 2 pasajes a Rio de Janeiro con traslado al hotel y alojamiento

-25 anos: 2 pasajes a Punta Cana con traslados al hotel y alojamien-
to todo incluido por una semana.

-30 anos: 2 pasajes a Madrid con traslados al hotel y alojamiento
poOr una semana

*  QObsequio a todos los colaboradores por el dia del funcionario

*  Programa de Reconocimiento APLAUSOS
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Descuento en Bela

x_

Set de (tiles escolares para cada hijo a comienzo de clases

Préstamo de todos los libros de texto de primaria y secundaria * Colegio Clover School
para cada hijo '
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Cellular Center Market

Noche de bodas en hotel cinco estrellas para colaboradores :

que contraigan matrimonio : * 10% de descuento exclusivo para colaboradores de Tres Cruces
: en Supermercado TATA

Pack de cumpleafos con productos de confiteria
*  Tarjeta ScotiaBank sin costo anual para empleados de Gralado.

Prima para familiares directos en caso de fallecimiento
Canasta de fin de ano

Regalos promocionales del Shopping a todos sus empleados
(Ejemplo: Vuelta a clases, pascuas, dia del padre, madre, nifio,

hijo, fin de afo)

Sorteos de diferentes productos.



